
 
D i r e c t i o n  d e s  R e s s o u r c e s  H u m a i n e s  

Directrice Adjointe : Catherine ROUX – Secrétariat : 03.85.27.50.50 / 50.59  

SECTEUR  RECRUTEMENTS - MOUVEMENTS 

 

 
CE N T RE  H OS P I T AL IE R  D E  M ÂC ON  –  3 50  B o u l e var d  L o ui s  E s c a n d e  –  7 1 0 18  M ÂCO N C E DE X  

LE CENTRE HOSPITALIER DE MACON 
(Etablissement support du GHT de la Bourgogne Méridionale, situé au sud du département de SAONE ET LOIRE, autoroutes 

A6/A40, Gare TGV 1 h 40 de Paris et de Marseille – 1 h de Genève, 70 kms de Lyon, cadre de vie apprécié) 

Établissement hospitalier dynamique et en pleine expansion,  
1014 lits, offre de soins diversifiée, + 2000 agents  

RECRUTE 
Un agent polyvalent sur le secteur logistique (H/F) 

(transport) 
 

ACTIVITES: 

 
 Contrôle de la conformité des produits relatifs à son domaine 

 Déconditionnement, déboitage, désensachage des matières premières 

 Entretien, nettoyage et rangement des matériels spécifiques à son domaine d’activité 

 Nettoyage et entretien des équipements, machines, outillages, véhicules spécifiques à son domaine d’activité 

 Saisie, mise à jour et / ou sauvegarde de données, d’informations, de tableaux, dans son domaine d’activité 

 Transport et livraison de biens, de produits 

 
COMPETENCES ET APTITUDES : 
 

o Capacité d’adaptation aux changements d’organisation et aux différentes situations contextuelles et participation 
à la vie institutionnelle 

o Sens du travail en équipe pluri professionnelle 
o Prise d’initiative dans un cadre sécurisé et aptitude à en rendre compte 
o Comportement adapté dans les relations avec autrui (usager / collègues / hiérarchie/institution) 
o Respect de l’image institutionnelle par son comportement et sa communication professionnelle (loyauté, 

honnêteté professionnelle, devoir de réserve et tenue) 

 
 
EXIGENCES DU POSTE :  
 
Prérequis : Diplôme de niveau 3 (CAP/BEP) en Logistique.  
Autre diplôme de niveau 3 minimum avec expérience sur poste de même nature 
Expérience : 2 à 3 ans dans des fonctions assimilés 
 
Permis B et Permis C exigé 
Vaccination HEPATITE B 

 
- Horaire : Selon le secteur : 
- Du lundi au dimanche (y compris jours fériés) : 5h30-13h00  
- Du lundi au vendredi : 11h00-17h30 
- Du lundi au vendredi (y compris jours fériés) : 6h30-14h40 
- Du lundi au vendredi : 8h00 – 16h30 

 
 



 
CE N T RE  H OS P I T AL IE R  D E  M ÂC ON  –  B o u l e var d  L o ui s  E s c a nd e  –  7 10 1 8  M ÂC O N CE D E X  

 
 

RECRUTEMENT :  
 
CDD renouvelable avec perspective de CDI (sous réserve d’évaluations favorables) 
 
Avantages sociaux : CGOS, participation aux frais de transports en commun domicile/travail, forfait mobilité 
durable, restaurant d’entreprise… 
 
Pour tout renseignement sur le poste, contacter Mr MARTEL - Responsable Logistique (Tél 03.85.27.71.46) 
 
Pour postuler, adressez votre candidature (CV + lettre de motivation)   

 Par via l’offre publiée sur le site internet www.ch-macon.fr  -  bouton « soumettre ma candidature » 

 Par  mail : recrutement@ch-macon.fr  

 Par courrier postal adressé à : Centre Hospitalier de Mâcon - Direction des Ressources Humaines - 350 
Boulevard Louis Escande - 71018 MACON Cédex 
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