Direction des Ressources Humaines

Directrice adjointe : Catherine ROUX — Secrétariat : 03.85.27.50.50 / 50.59
CENTRE HOSPITALIER SECTEUR RECRUTEMENTS - MOUVEMENTS
DE MACON Tel : 03 85 27 5052 / 5242 / 5049 / 5196 / 5393 — Mail : recrutement@ch-macon.fr

LE CENTRE HOSPITALIER DE MACON

(Etablissement support du GHT de la Bourgogne Méridionale situé au sud du département de Sadne et Loire,
autoroutes A6/A40, gare TGV 1 h 40 de Paris et de Marseille — 1 h de Genéve, 70 kms de Lyon, cadre de vie apprécié)

Etablissement hospitalier dynamique et en pleine expansion,
1014 lits, offre de soins diversifiée, + 2000 agents

RECRUTE

PSYCHOLOGUE a 50% (H/F)
Pour I'Unité d’Accueil Pédiatrique Enfance en Danger (UAPED)

Missions principales :

Le psychologue rattaché a 'UAPED participe dans son champ de compétences au repérage, au dépistage, a
I’évaluation pluridisciplinaire intra-hospitaliere et a |'orientation thérapeutique des situations de mauvais
traitements ou enfants en danger en amont d’un signalement aux autorités administratives ou judiciaires ou d’un
dépot de plainte.

Il intervient également dans les situations d’urgence avec ou sans OPP. Ce professionnel référent travaille en
étroite collaboration avec I'’équipe médicale et pluridisciplinaire du service de pédiatrie, celle de 'UAPED et le
médecin coordinateur. Il assure également a ses cOtés une fonction complémentaire de coordination entre les
acteurs soignants, médico-sociaux et judiciaires, pour une prise en charge des enfants dans le cadre de I’'UAPED.
Cette unité a pour but de prendre en charge dans un lieu unique, les mineurs victimes de toute forme de violence,
de maltraitance ou de négligences (situation avérée ou présumée) et de permettre une évaluation médicale,
psychologique et sociale et des soins adaptés.

L'UAPED est une ressource de proximité pour les professionnels intra et extrahospitaliers. Elle permet la
protection de I'enfance et le repérage des situations de danger.

Description des activités :
Avec la famille et le patient :
> Intervient et traite les urgences suite a alerte ou / et situation a risques d’enfants en danger

> En urgence et / ou sur RDV, Réalise les consultations psychologiques individuelles et entretiens parents /
nourrisson / enfant / adolescent

> Evalue et traite les demandes d’avis et les besoins de PEC

> Rédige dans le dossier patient des comptes rendus relatifs aux observations, aux entretiens et aux
interventions

Avec I'équipe d’"UAPED :
> Participe aux transmissions de I'équipe de soins intra hospitaliere pour information et retour des prises en
charge urgentes et non urgentes

> Participe aux réunions de service, institutionnelles
> Participe aux groupes de travail dans le cadre d’amélioration de la qualité des soins
> Référence et organise son activité aux fins d’élaboration du rapport d’activité UAPED

En lien avec les différents partenaires extérieurs :

> Travaille en lien avec les services du département (CRIP, PMI) et/ou les services d’enquéte (police,
gendarmerie), le tribunal judiciaire

» Coordonne, en collaboration avec I'équipe UAPED, I'intervention des interlocuteurs internes et externes sur le
territoire de santé (établissements de santé, libéraux, réseaux, associations) dans le respect du secret médical, du
secret professionnel et de I'éthique hospitaliére tout au long du parcours de prise en charge
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> Accueille et forme des stagiaires psychologues

> Participe a des activités de sensibilisation et de formation des professionnels

> Actualise ses connaissances théoriques dans les différents domaines de compétences clinique et
psychopathologique et dans le champ de la maltraitance en particulier et participe aux groupes d’analyse de la
pratique

Compétences et aptitudes attendues :
- Savoirs-requis :
> Psychologie clinique
> Psychopathologie du nourrisson de I'enfant et de I'adolescent
> Maltraitance, victimologie, psycho-traumatologie

- Savoir-faire requis :
> Qbserver le patient et les interactions avec son entourage
> Conduire des entretiens cliniques avec les enfants et leur famille
> Repérer, évaluer et analyser les situations enfants en danger

> Coordonner ses actions au sein d’une équipe pluridisciplinaire

> Rédiger les comptes rendus et/ou signalements aux autorités compétentes administratives et judiciaires en
coordination avec I'équipe UAPED

> QOrienter les prises en charge thérapeutiques

- Savoir-étre requis :
> (Qualités humaines propres a la relation d’aide et spécifique au psycho-traumatisme
>Sens aigu de I'observation,
>Sens de I'écoute, empathie
> Capacité d’accueil, de patience, de soutien et d’accompagnement de I'enfant et de sa famille,
>Stabilité émotionnelle,
> Discrétion professionnelle
> Aptitude et appétence pour le travail en équipe pluridisciplinaire, capacités relationnelles d’adaptation,
d’organisation et sens des responsabilités,
> Qualité rédactionnelle
> Autonomie, rigueur, sens des priorités
> Flexibilité, disponibilité, adaptabilité
> Respect du secret professionnel
> Esprit d’initiative, autonomie

Prérequis :
> Etre titulaire d’un MASTER 2 ou DESS de psychologie clinique et psychopathologique de I’enfant et de
I’adolescent
» Expérience souhaitée en pédiatrie

Recrutement :
- Recrutement en CDI ou CDD renouvelable (selon les profils)
- Prise de poste rapide
- Poste a temps partiel (50%)
- Avantages sociaux : CGOS, restaurant d’entreprise, participation aux frais de transports en commun,
forfait mobilité durable...

Pour tout renseignement sur le poste, contacter Mme PINHEIRO Céline — Sage-femme coordinatrice du pole
Femme Parents Enfants, Tél 03.85.27.72.64

Pour postuler, adressez votre candidature (CV + lettre de motivation)

= Par I'offre publiée sur le site internet www.ch-macon.fr - bouton « soumettre ma candidature »

= Par mail : recrutement@ch-macon.fr

= Par courrier postal adressé a: Centre Hospitalier de Macon - Direction des Ressources Humaines - 350
Boulevard Louis Escande - 71018 MACON Cédex
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