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PROFIL DE POSTE DE PRATICIEN HOSPITALIER 

Médecin  
 

SPECIALITE 

PNEUMOLOGIE 

Etablissement CH MACON 

POLE  MEDECINE 

Service R2  et UMA  

 

IDENTIFICATION DU POSTE CLASSIFICATION RH 

N° FINESS établissement d’affectation :  
71 078 0263  
GHT de rattachement : BOURGOGNE 
MERIDIONALE 

Section d’exercice : Médecin 

  
Quotité de travail : 50 à 100% Spécialité d’exercice : Pneumologie 

 
  
 Sous spécialité : 

 

DESCRIPTION DU CONTEXTE / ENVIRONNEMENT DU POSTE 

Description générale de l’établissement, du pôle et du service (la nature et le volume d’activité, le 

nombre de lits, l’effectif médical, les moyens matériels) : exercice sur plusieurs sites s’il y a lieu. 

□ Création de poste 

× Poste actuellement vacant/ vacant à la date du 01/01/2025 

□ Poste susceptible d’être vacant à la date du …. 

□ Activité à temps partagé au sein d’un autre ou d’autres établissements du GHT …. 

□ Autres, à préciser : 

 



 

 

 
MISSION(S) GENERALES (S) 

Activités principales 

1) Activité en hospitalisation complète (bâtiment A) 

Court séjour de pneumologie (R2) de 29 lits dont 2 équipés d’un polysomnographe :  

- activités programmées et post-urgences  

- activités spécialisées soutenues (1800 entrées annuelles, DMS :5.35 TOM> 87%) 

- troubles respiratoires du sommeil (2 polygraphes Médatec, capnographe) 

- oncologie thoracique : forte activité de cancérologie thoracique (100 nouveaux cas par an, 

participation aux référentiels AURA et groupes coopératifs de recherche clinique) 

2) Activité en ambulatoire (bâtiment D) 

L’activité ambulatoire du service comprend : 

- Une activité d’hôpital de jour (UMA) 

Le service de médecine ambulatoire, mutualisé à toutes les spécialités médicales, comprend 17 lits et 

6 places avec une équipe pluri professionnelle (IDE psycho oncologie, IDE de coordination en 

oncologie, socio-esthéticienne, psycho-oncologue, assistante sociale, APA, ergothérapeute, 

kinésithérapeute, diététicienne, IPA) permettant les activités d’oncologie thoracique ambulatoire, de 

bilan de maladie respiratoire et d’éducation thérapeutique 

- Une activité de consultations externes. 

Elle se réalise sur un plateau de consultations de « spécialités médicales » qui comprend de 16 salles 

d’examen, une salle de radiologie dédiée, un centre de prélèvement, une IDE et un secrétariat dédié. 

- Une activité d’explorations fonctionnelles respiratoires. 

Elle se réalise avec une cabine de pléthysmographie Médisoft avec DLCO, FeNO, Pi max et une EFX 

VO2 (Médisoft – MSE avec cycloergomètre et tapis) ; la réalisation des examens est assistée d’IDE 

formées à la pratique enfant et adulte. 

-  Une activité de Réhabilitation cardio-respiratoire. 

Le SSR HDJ respisatoire comprend 6 places avec une équipe pluri professionnelle formée (IDE 

éducation thérapeutique, psychologue, tabacologue, assistante sociale, APA, kinésithérapeute, 

ergothérapeute, diététicienne, assistante médicale administrative). Les programmes de 

réentrainements et d’éducation thérapeutique sont délivrés 3 après-midi par semaine. 

3) Une activité d’endoscopie bronchique (bâtiment A)  

Le plateau endoscopique comprend 3 salles d’examen mutualisées avec les gastro-entérologues 

équipées en vidéo-endoscopes bronchiques souples OLYMPUS et un échographe TOSHIBA XARIO 

100. Projet EBUS en cours 

 

 

• MISSIONS CLINIQUES/PHAMACEUTIQUES/ BIOLOGIQUES (90%) 

L’oncologie thoracique : réalisation des bilans diagnostiques, mis en place des thérapeutiques 

spécifiques, collaboration avec IPA 



 

 

La prise en charge de l’insuffisance respiratoire chronique en lien avec l’équipe pluri professionnelle 

de réhabilitation respiratoire et d’éducation thérapeutique 

La prise en charge de l’asthme sévère en lien avec l’équipe d’éducation thérapeutique ; le chef de 

service est membre du réseau CRISALIS 

La prise en charge de la pathologie respiratoire du sommeil 

- Effectue des consultations de pneumologie générale  

- Effectue une vacation d’EFR par semaine avec l’aide d’IDE formée (cabine pléthysmographie 

Médisoft, DLCO, FeNO, Pi max) 

-Effectue les gestes pneumologiques techniques dans le service d’endoscopie : endoscopie 

bronchique souple, gestes pleuraux, échographie thoracique  

Effectue ces gestes techniques pour les patients hospitalisés ou ambulatoire (anesthésie locale, 

Kalinox, anesthésie générale en coopération avec le service de chirurgie ambulatoire) 

 

• MISSIONS MEDICO-ADMINISTRATIVES (10%) 

- Vie du service et du pôle 

- Participation aux sous commissions de la CME 

- Encadrement des internes  

- Formation des équipes paramédicales  

 

•  AUTRES ACTIVITES (…%) 

→ Missions d’enseignement et de recherche 

Possibilité de développer un temps de recherche clinique.  

 

CARACTERISTIQUES PARTICULIERES DU POSTE 

Caractéristiques particulières et contraintes du poste, modalités d’organisation de la continuité et de 

la permanence des soins, nuisances de l’environnement. 

Les pneumologues participent à une ligne de garde/astreinte commune à plusieurs spécialités 

médicales sur les unités d’hospitalisation complète de médecine (hors cardiologie et néphrologie).  

La continuité des soins en court séjour pneumologique et du service d’endoscopie du samedi matin 

est assuré alternativement par un sénior de l’équipe.  

Responsables fonctionnels 

Cheffe de service : Dr MICHAUX  

Chef de pôle : Dr MENECIER  

Liens fonctionnels intra et extra hospitaliers 

 

 



 

 

Compétences attendues ou souhaitées 

Rubrique à renseigner une fois le candidat nommé et installé dans ses fonctions : 
• DES requis ou équivalent : Pneumologie  

 

•Spécialisations ou connaissances complémentaires souhaitées :  

Oncologie thoracique DESC de Cancérologie (DU possible) 

DU de prise en charge des troubles du sommeil 

Allergologie respiratoire (DU ou capacité) 

Compétence en réhabilitation respiratoire (DIURR) 

 

• Qualités professionnelles  

Travail en équipe  

 

 

 


